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Öz
Ülke ekonomilerinde önemli işlevleri olan muhasebe meslek mensupları uygulamada bazı sorunlarla karşılaşmakta ve mükellefler, kurumlar, kuruluşlar ve meslek odasından bazı beklentileri olmaktadır. Meslek mensuplarının beklenti ve sorunlarının çözüme kavuşturulması muhasebe mesleğinin standartlarının yükselmesine vesile olacaktır.
Bu çalışma ile Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nde faaliyet gösteren muhasebe meslek mensuplarının mesleğe bakışı, beklentileri ve sorunlarının araştırılması ve beklentileri ile sorunlarına çözüm önerilerinin sunulması amaçlanmıştır. Bu amaç doğrultusunda, Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nde faaliyette bulunan muhasebe meslek mensuplarına internet aracılığıyla iletişim sağlayan telefon uygulaması aracılığı ile anket uygulanmıştır. Araştırma kapsamında 417 muhasebe meslek mensubuna ulaşılmıştır. Anketlerden elde edilen veriler SPSS programı ile analiz edilmiştir. Araştırmada kullanılan ölçeklere güvenilirlik ve faktör analizi uygulanmıştır. Çalışmanın bulgular kısmında meslek mensuplarının sorunlarının ve beklentilerinin yüksek görülmüştür. Çalışmanın sonuç ve öneriler kısmında ise meslek mensuplarının başlıca beklentileri ile sorunlarına çözüm önerisi sunulmuştur.
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A RESEARCH IN THE SOUTHEASTERN ANATOLIA REGION OF ACCOUNTING PROFESSIONALS 'PROFESSIONAL OUTLOOK, EXPECTATIONS, PROBLEMS AND SOLUTION PROPOSALS
Abstract
Accounting professionals, who have important role in the economies of the country, face with some problems in practice and have some expectations from taxpayers, institutions, organizations, and professional chambers. Resolving the expectations and problems of the members of the profession will lead to increase in the standards of the accounting profession. 
With this study, it is aimed to investigate the view of the profession, expectations and problems of the accounting professionals operating in the Southeastern Anatolia Region and to offer solutions to their expectations and problems. In line with this purpose, a questionnaire was applied to the professional accountants operating in the Southeastern Anatolia Region via the phone application that provides communication via internet. 417 professional accountants were reached within the scope of the research. The data obtained from the surveys were analyzed by the SPSS program. Reliability and factor analysis were applied to the scales used in the study. In the findings of study, it was found out that the problems and expectations of the members of the profession were high. In the conclusion and suggestions part of the study, the main expectations, and solutions to the problems of the members of the profession are offered.
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